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Politica editorial

La Revista Vision Empresarial publica articulos cientifi-
cos originales e inéditos, es decir, que no hayan sido
publicados previamente en ningin medio impreso,
electrénico o digital (otras revistas, memorias de con-
gresos, portal web, CD-ROM) y que no estén sometidos
a otra publicacion.

El editor general y el Comité Editorial se reservan el de-
recho de aceptar o no los manuscritos para evaluacion
y publicacién. Esta decisién se basa en factores como:
politicas y criterios establecidos, conceptos de los ar-
bitros, necesidades de material apropiado para los
lectores de la Revista Vision Empresarial, prioridades
determinadas por el grupo editorial, calidad de los
manuscritos en consideracién e importancia actual del
tema tratado.

Objetivo general

La Revista Vision Empresarial estd disefiada para la pu-
blicacién de temas relacionados con las ciencias adminis-
trativas, financieras, contables y negocios internacionales,
que quieran presentar los estudiantes, egresados,
investigadores, docentes y pensadores interesados en
los temas relacionados.

Propiedad intelectual

Los autores ceden a la Revista Vision Empresarial de
la Facultad de Ciencias Administrativas y Contables
de la Universidad de Boyaca, los derechos de autor y
propiedad intelectual, derechos de copia en todas las
formas y medios conocidos. En caso de no ser publica-
do el articulo, la Universidad de Boyacé accede a retornar
los derechos enunciados a los autores. La evidencia
cientifica, el conflicto de intereses y el contenido de los
documentos son de responsabilidad exclusiva y unica
de los autores.
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WA Visidnempresarial

Indistintamente del sector de la sociedad, la globalizaciéon ha marcado una pauta: transformaciéon permanente y
cada vez mas rapida. Son diversos los paradigmas que han emergido en el marco de esta tendencia, particularmente
avivadas por coyunturas que se han exasperado en estos procesos de transformacién. Sin duda, la crisis social
reviste una de las principales preocupaciones que persisten, paradigma tras paradigma.

Naturalmente, la empresa recoge buena parte de estas transformaciones y por consiguiente, de las demandas
que surgen ante sus implicaciones; no obstante, la empresa también afronta la incertidumbre creciente que
supone esta global. En su edicién Volumen Il, la Revista Visiéon Empresarial aborda tematicas de interés de cara
al contexto de transformacién que encara el sector empresarial. Inicialmente, esta edicion trae una revisiéon de la
literatura acerca de la Planeacién Estratégica como un enfoque que redunda en procesos de Innovacién al interior
de las organizaciones. De acuerdo con sus hallazgos, los autores evidencian cémo la planeacién estratégica
favorece la maniobra de escenarios en el corto, mediano y largo plazo, desencadenando iniciativas innovadoras
para su consecucion.

Seguidamente, desde Ecuador se analiza el impacto de la industria tanto extractiva como no extractiva, sobre
el desarrollo de los territorios en los que tiene lugar. De un lado, se analiza la contribucién de los proyectos
mineros por medio del sistema de regalias al [ndice de Desarrollo Humano de la nacién, conduciendo el mejo-
ramiento de las inversiones en el desarrollo social y econémico. De otro lado, bajo un horizonte de veinte afios
de anélisis, se aporta evidencia de la contribucién del sector agropecuario al crecimiento econdémico a partir de
sus exportaciones. Desde estas perspectivas, se ratifica la importancia de la industria extractiva en la estructura
econémica nacional, en tanto plantea las cadenas productivas que alternativamente cobran fuerza en la matriz
econémica de Ecuador.
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Asi mismo, la Revista recoge los planteamientos de enfoques emergentes como el Emprendimiento social, el
cual no sélo responde a un modelo de negocio sostenible social y econémicamente, sino que apunta igualmente
a generar un modelo ambientalmente responsable. Finalmente, esta edicién cierra con un asunto de caracter
transversal en la atenciéon de la problematica social y ambiental que atraviesa el planeta, especificamente de cara
a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Nuestra Institucién extiende un saludo de reconocimiento a los autores y sus contribuciones; al tiempo que,
anima a estudiantes, profesores y demas comunidad académica, a sumarse a la recopilacion de los diferentes
proyectos que se gestan en las aulas, el sector empresarial y la sociedad en general; iniciativas que bien pueden
abrigarse bajo estos nuevos paradigmas y contribuir al debate tedrico que suscitan.

ANDRES CORREAL CUERVO
RECTOR



